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81. Postanowienia ogdlne

1. Konkurs ,Najlepszy Nauczyciel Akademicki”, zwany dalej ,Konkursem”, organizowany jest
przez Warszawska Akademie Medyczng Nauk Stosowanych (zwana dalej ,Uczelnig”).

2. Celem Konkursu jest:

promowanie wysokiej jakosci ksztatcenia,

wyrdznienie nauczycieli akademickich cieszgcych sie uznaniem studentdw,
powszechnianie dobrych praktyk dydaktycznych,

wspieranie innowacyjnych metod nauczania,

podnoszenie jakosci procesu dydaktycznego w Uczelni.
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3. Konkurs organizowany jest raz w roku akademickim.

4. Konkurs obejmuje nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na wszystkich
wydziatach Uczelni.

§2. Kategorie konkursowe

1. W Konkursie przyznawane sg nastepujace tytuty:

a. Najlepszy Nauczyciel Akademicki Wydziatu Nauk Medycznych,
b. Najlepszy Nauczyciel Akademicki Wydziatu Nauk o Zdrowiu,
c. Najlepszy Nauczyciel Akademicki Wydziatu Nauk Spotecznych.

§3. Kandydaci

1. Kandydatem do tytutu moze by¢ nauczyciel akademicki:

a. zatrudniony na Uczelni,
b. prowadzacy zajecia dydaktyczne w roku akademickim objetym Konkursem,
c. w dniu zakoriczenia gtosowania nie jest prawomocnie ukarany niezatartg kara
dyscyplinarna.
2. Nauczyciel przypisywany jest do Wydziatu zgodnie z jego podstawowym miejscem
zatrudnienia okreslonym w strukturze organizacyjnej Uczelni.

3. Kandydatow zgtaszajag studenci poprzez udziat w gtosowaniu konkursowym.
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§4. Kapituta Konkursu

¥

2.

Rektor powotuje Kapitute Konkursu oraz Sekretarza Konkursu.
W sktad Kapituty wchodza:

Rektor - Przewodniczacy,

Dziekan Wydziatu Nauk Medycznych,

Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu,

Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych,
Przewodniczacy zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia,
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Przewodniczacy Samorzadu Studentdw.

Kapituta podejmuje decyzje przy obecnosci co najmniej potowy sktadu.
Obrady moga odbywac sie stacjonarnie lub zdalnie.
Z posiedzenia Kapituty Konkursu sporzadzany jest protokdt.

§5. Etapy Konkursu

Etap | - Gtosowanie studentéw

1.
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Studenci dokonuja wyboru nauczycieli akademickich za posrednictwem elektronicznego
formularza udostepnionego przez Uczelnie.

Kazdy student moze oddac jeden gtos na nauczyciela prowadzacego zajecia na jego
kierunku studidw.

Gtosowac moga wytgcznie studenci posiadajacy status studenta w dniu rozpoczecia
gtosowania.

Gtosowanie jest elektroniczne i anonimowe.
Wielokrotne gtosy nie sg uwzgledniane.
Gtosy oddane po terminie sg niewazne.

Do etapu Il kwalifikuje sie trzech nauczycieli z kazdego wydziatu, ktérzy uzyskali
najwieksza liczbe waznych gtoséw studentéw. W przypadku remisu na ostatnim miejscu
kwalifikujgcym do etapu Il przechodzg wszyscy kandydaci z jednakowa liczbag gtosdw.
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Etap Il - Ocena koncowa

1. Konicowa punktacja kazdego kandydata skfada sie z trzech elementdw:

- gtosy studentéw - 50%
- wyniki ankiet ewaluacyjnych - 25%

- ocena kapituty konkursu - 25%.

§6. Zasady punktacji

1. Gtosy studentdw - 50 punktéw

a. Kandydat z najwyzsza liczbg gtoséw na danym wydziale otrzymuje 50 punktdw.
b. Pozostali kandydaci otrzymuja liczbe punktdw proporcjonalng do uzyskanego wyniku.

2. Ankiety ewaluacyjne - 25 punktéw

a. Podstawe oceny stanowig wyniki ankiet ewaluacyjnych przeprowadzonych w roku
akademickim objetym Konkursem.

b. W ocenie uwzglednia sie wyfacznie wyniki ankiet ewaluacyjnych nauczycieli
akademickich przeprowadzonych w roku akademickim objetym Konkursem.

c. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 25.
d. Punkty za ankiety ewaluacyjne oblicza sie wedtug wzoru:

Srednia ocena nauczyciela / maksymalna wartosc¢ skali ankiety x 25 pkt.
Wynik zaokragla sie do dwdch miejsc po przecinku.

3. Ocena Kapituty - 25 punktéw

a. Kapituta dokonuje indywidualnej oceny kandydatéw wedtug nastepujacych kryteridw:

Kryterium Maksymalna liczba punktéw

Innowacyjno$¢ metod dydaktycznych 10
Zaangazowanie w rozwdj studentdw 5
Tworzenie materiatdw dydaktycznych 5

i zasobdw edukacyjnych

Dziatalno$¢ na rzecz jako$ci ksztatcenia 5
i rozwoju uczelni

Razem 25

b. Ostateczny wynik stanowi srednia ocen wszystkich cztonkéw Kapituty.
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§7. Wytonienie laureatow

1. Laureatem wydziatowym zostaje kandydat, ktéry uzyska najwyzszg liczbe punktéw na
swoim wydziale.

2. W przypadku uzyskania identycznej liczby punktdw przez dwdch lub wiecej kandydatéw, o
kolejnosci decyduje wyzszy wynik uzyskany w gtosowaniu studentdw.

§8. Nagrody

1. Laureaci otrzymuja:

a. dyplom okolicznosciowy,
b. statuetke lub medal pamigtkowy,
c. nagrode pieniezna.

2. Informacja o laureatach publikowana jest na stronie internetowej Uczelni oraz w mediach
spotecznos$ciowych Uczelni.

§9. Harmonogram

1. Gtosowanie studentéw odbywa sie w dniach 24.08 - 15.09.2026r.
2. Posiedzenie Kapituty odbywa sie do dnia 25 wrzesnia 2026r.

3. Ogtoszenie wynikéw nastepuje podczas uroczystosci inauguracji nowego roku
akademickiego.

§10. Procedura odwotawcza

1. Kandydat moze wnies$¢ pisemne zastrzezenia do przebiegu Konkursu w terminie 3 dni
roboczych od dnia poinformowania o wynikach etapu. Zastrzezenia rozpatruje Rektor w
terminie 7 dni. Decyzja Rektora jest ostateczna.



